
Die Evangelisch-Lutherische Kirchengemeinde St. Peter 
sucht 

eine/n Hausmeister/in (m/w/d) 
 

Die Stelle hat einen Umfang von 40 Wochenstunden und ist ab dem 01.07.2022 (oder 
später) zu besetzen.  
 

Das Aufgabengebiet umfasst  
 

1. die gärtnerische Mitarbeit auf dem Petersfriedhof in Zusammenarbeit mit der 
Friedhofsaufsicht und Unterstützung beim Winterdienst 

 
2. Hausmeistertätigkeiten in der Kirchengemeinde, wie 
 Pflege der Außenanlagen an Kirche, Kapelle und Gemeindehaus 
 Instandhaltung, gelegentlich Reinigung und Reparaturen im Gemeindehaus 
 Betreuung der Heizungen in Kirche, Kapelle und Gemeindehaus 
 Vorbereitung von Veranstaltung und anschließende Aufräumarbeiten 
 Unterstützung bei Gemeindefesten 
 Botengänge für das Pfarramt 
 gelegentliche Vertretung von Mesner 

 
Wir suchen eine Persönlichkeit, die 
 bereit und in der Lage ist zu körperlicher Arbeit, oft unter freiem Himmel 
 über handwerkliches Geschick verfügt 
 zu selbständiger Arbeitsorganisation in der Lage ist 
 einen höflichen und freundlichen Umgangston mit Gemeindegliedern und Personal 

pflegt 
 nach Möglichkeit über einen Führerschein verfügt 
 bereit ist zur Loyalität gegenüber dem kirchlichen Arbeitgeber 

 
Wir bieten 
 ein Arbeitsfeld, das selbständiges Arbeiten erlaubt 
 Absprachen zu flexibler Arbeitszeit (Arbeitszeitkonto) 
 gute Ausstattung an Arbeitsmitteln 
 Einbindung in ein kollegiales Team von kirchlichen Mitarbeitenden 

 
Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag der Länder, i. V. m. der Kirchlichen 
Dienstvertragsordnung der Evang.-Luth. Kirche Bayern (u. a. Jahressonderzahlung, 
arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung, Beihilfeversicherung). Die Anstellung ist anfangs 
auf ein Jahr befristet, mit der Option, dass dieses in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
übergeht. Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur 
Evangelisch-Lutherischen Kirche oder einer anderen Kirche oder christlichen Gemeinschaft, 
die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist. 
 
Rückfragen und Bewerbungen richten Sie bitte an: 
Evang.-Luth. Kirchengemeinde St. Peter 
Pfarrerin Christine Rinka 
Regensburger Str. 30 
90478 Nürnberg 
Tel. 0911/377 2114 oder 46 60 75 
christine.rinka@elkb.de oder 
pfarramt.st-peter@elkb.de   

mailto:pfarramt.st-peter@elkb.de

