Sie suchen eine neue Herausforderung?
Sie mochten mit einem tollen Team neue Wege gehen?
.... Dann sind Sie bei uns richtig!!!!

Die Evang. Luth. Dreieinigkeitskirche in NUrnberg-Gostenhof,

besetzt ab 01.01.2021 die Stelle einer

Einrichtungsleitung (m/w/d) mit 40 Wochenstunden

fur den 3-gruppigen Kindergarten mit einer Krippengruppe in der Oberen Seitenstraf3e 14
mit geschlossenem Konzept, in einem Wohngebiet mit Mietshausern und
Eigentumswohnungen, im Nirnberger Stadtteil Gostenhof. Die Kindertagesstatte bietet
gruppenibergreifende Angebote an. Sie haben die Mdglichkeit, lhr Wissen und lhre Ideen
mit einzubringen und zu verwirklichen.



Aufgabenschwerpunkte sind

o Die Weiterentwicklung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit dem Trager

e padagogische und organisatorische Leitung der Einrichtung in enger
Zusammenarbeit mit dem Trager

e FUhrung des padagogischen und hauswirtschaftlichen Personals

e Beachtung und Umsetzung der wirtschaftlichen Vorgaben des Tragers

e Zusammenarbeit mit Eltern, sozialen Einrichtungen und Aufsichtsbehdrden sowie
Vernetzung im Stadtteil

e Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde

Wir erwarten:

e Leitungserfahrung und Kenntnisse zur Fihrung einer Einrichtung nach den
gesetzlichen Vorgaben

o aktuelle padagogische Fachkompetenz

o Selbstandigkeit und Verantwortungsbewusstsein

e Team-und Kommunikationsfahigkeit

e administrative Kenntnisse und Umgang mit EDV (adebis, kibig.web)

o Erfahrung mit Religionspadagogik

o wertschatzender Umgang mit der Personlichkeit des Kindes

e Orientierung an der Lebenswelt der Kinder

o Aufgeschlossenheit und Interesse an der Kirchengemeinde

o Positive Einstellung zur Arbeit bei einem kirchlichen Trager sowie die Zugehorigkeit
zur Evang.-Luth. Kirche in Bayern oder einer der Mitgliedskirchen der ACK

Wir bieten:

e eineinteressante und verantwortungsreiche Tatigkeit

e Vergitung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der Landeri.V.m. der
kirchlichen Dienstvertragsordnung der Evang.-Luth. Kirche in Bayern und den damit
verbundenen tariflichen Leistungen eines offentlichen Arbeitgebers: z.B.
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung)

e Fortbildungsregelungen und Supervision

e einengagiertes und fachlich gut arbeitendes Team

Nahere Informationen bei Pfarrer Peter Bielmeier, Telefon 0160 /97 25 25 00



Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei:

Evang.-Luth. Dreieinigkeitskirche NUrnberg
z.Hd. Pfarrer Peter Bielmeier

Mullnerstralde 29

90429 Nirnberg

Oder per Mail an:
Peter. Bielmeier@Dreieinigkeit.de



